MAPPATURA, ANALISI E VALUTAZIONE DEL RISCHIO DEI PROCESSI E MISURE DI PREVENZIONE - ALLEGATO N. 1 PTPCT 2024-2026

INDICATORI [1]
!
AREA DI RISCHIO PROCESSO SOTTOPROCESSO RESPONSABILE DEL PROCESSO ESECUTORE DELLE ATTIVITA- RISCHI INDIVIDUATI VALORE DATI, EVIDEAZE E MOTIVAZIONE DELLA MISURE GENERALI MISURE SPECIFICHE ATTUATE STATO DELLA MISURA "TEMPI/FASI DI REALIZZAZIONE INDICATORE DI MONITORAGGIO RESPONSABILE RESPONSABILE OBIETTIVO
MISURAZIONE APPLICATA atruzione | wonoRacaio
[ T T R I
Aouso d dicresionaita el adosone  proveediment i scrione
e Conso erorane weo | oo | wwo | wo | wo | oo
® Omesso o insufficiente controllo dei requisiti per I'iscrizione.
S P Abuso 6 discesonalt nelfadoione di prowediment dwasterimentes | | kL]
rastermerto o roneme s e e st s s MISURE DI CONTROLLO ipeare o rocedeadou o
specifche previsioni dilegge € da procedure consolidate. Viene 3 normativa PR.7 agosto 2012, n. — Continatin wer necessario al fine di ridurre uteriormente il
anomalie in relazione alla gestione dei processi *formazione in d 137 fvello i ischo dlevat
Juso di discrezionalita nelladozione di prowvedimenti di cancellazione; adottare. - Utilizzo di apposita modulistica presente sul sito istituzionale. monitorera lispetto dell discipina
Cancellazione Consiglio dellOrdine. Abuso di . Hfad dip dimenti i It v Basso. Basso. Basso. Basso. Basso. Basso. dettata.
requitier et s,
PROVVEDIMENTVAMPLIATIVI DELLA'SFERA' Rilascio di certificati e attestazioni Consigho dellOrdi Abuso di discrezionalita nell'adozione di provvedimenti di cancellazione; Vods & & & & &
GIURIDICA DEI DESTINATARI PRIVI DI EFFETTO relativi agli scritti " rilascio di certificati e attestazioni non veritier.
ECONOMICO DIRETTO ED IMMEDIATO PER IL
DESTINATARIO Omessa o erraa valutaione dei soggtt chident fnlzataa fvoriee
redeterminan soggtt;
oronede insppropits vltaone delfggeto e el scopo delleventes P —
taione deters e o coorston et bor i sglamen
istrttoria incompleta ¢ decione arbitaris esolmonar et processo
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Verifica Omessa valutazione dell'esito dell'evento Entrol 2024, approvarions ¢ adozione
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Individuazione dei beneficiari p At Medio Basso. Medio Basso. Medio Entro l secondo trimestre del 2024,
Concesion et exogaonedi Houso d dcrerionaita el concesione; "
. coolmertare e tpo  processo
‘sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili discriminazione tra soggetti richiedenti; MEDIO: ~Herifica 31 30/06/2024 cellelaborazione del regolamento mediante apposito Atto al fine di ridurre
o o it ot o g ; o ot dartne; HISURE Ol RESOUAMENTAZIONS: - ol rr— wer | o i s
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wo | wedo | oo | wedo | oo | weso .
PROVVEDIMENTI AMPLIATIVI DELLA SFERA (eventuale) del nuovo regolamento.
GIURIDICA DEI DESTINATARI CON EFFETTO
ECONOMICO DIRETTO ED IMMEDIATO PER IL
DESTINATARIO Abuso o dscreionlt el ndidation df e MISURE D CONTROLLO: — "
Individuazione dei soggetti discriminazione tra soggetti richiedenti; Medio | Medio | Basso | medo | Basso | Medio 1) Assunzione della decisione in composizione collegiale; umero i decisioni tracciabill assunts in composizions
errata valutazione e scelta def sogettiterz 2) wacclabilth del processi decisionall \Ondine intende monforare | process! a
Considerata la totale assenza di precedenti in tal senso e " L Ordine irtende MHarare | pr ol
sdottodaforine; B T wer | e maneer woaseo el i cho
strasparenza; . nats rilevato ed evitare che si verifichino.
stato Ne deriva la totale assenza in passato di eventi in tal senso. " o malfunzionamenti nelle attivita svolte
s ormatione n merio alls procedure adotate MISURE D CONTROLLO.
Wntraggio weto | weso | wso | weso | wso | weso Vet delle st Inormaoni i sogget ch s awalg Wi, chcst v o omerions
delaconverone
Defione dllogsetto
o | wado | vao | wado | vao | wado
dellaftdamerto
Accordi collus tra e impres partecipnt  na ara vl  manigare
siczando | per
ndviduagone delo faccordoa |
strumentof istituto per i ticolare, dei Alto Medio Basso. Medio Basso. Medio
Vattamento requititecicteconomicde concorent izt a favorie ' mpresa;
finaizto 3 favorie umpresa;
Indidusionede requisi
i i richiesta di offerta al fine di favorire determinati soggetti; Alto Medio Basso. Medio Basso. Medio MEDIO: MISURE DI CONTROLLO:
aualficzion e sggudicarione s oot o oo s Seppu oni s ma vt mpassato v e |\ y Setore (41g.n. 36/2023 - . "Codice degi ppal PR———"
Procedure contrattuali a evidenza ‘mancanza da parte del fornitore del livello qualitativo coerente con presend ‘corruttivi nei processi esaminati. Né tantomeno risultano adottato dall'Ordine; Monitorare il ispetto deta discipina di
" ) ! cto . [— [— oo arorans et [eoosconaumlts s sovesse reorere
pubblcs/ Procedure rstette Vesiensa manfestata; e e ervenie sl ~wasparencs MISURE D TRASPAREN 2 usbicrons e el s Arminsdone e
Ontine, s et topor reviss pe egge, dificmente. | Ve 4e7e 1 otale assenza n passatodieventiintl senso. | stormazione in merito ala procedure adottate. 2) Trasparenza dei dati secondo la normativa. trasparente” (SI/NO).
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oritor spromistoce it necesar;
s atined:
e n determinato forntore
CONTRATTI PUBBLICI (EX AFFIDAMENTO DI erifica i eventunt e el gestione impropria dei controllsulla documentazione presentata dal
erifica di eventuali anomalie delle fornitore per la stipula di un contratto; ato | medio | Basso | medio | Basso | medio
LAVORI, SERVIZI E FORNITURE) offerte gestione impropria dellattivita di verifica svolta tra quanto
fornto/eragto e qunto ripotato nellOrdine.
Verfica e Contolo o | wado | waso | wado | vao | wado
MISURE DI CONTROLLO:
) 1) Rispetto dells normatv i setore (41g.n. 36/2023 - .. “Codicedegi apl e PR ——
Indviduazionsdesogget Abuso dlfsficamento deto; Lino Guida ANAC 4. . 12¢Afcamentade servi el
0| e [ o | e | wedo | waso | wedo [— P—
confermento P A —
forntore nlls ase i vautaione a fne i avorie un particlare MISURE DI TRASPARENZA, wnaren SIN0)
forntore sprowisto dei requiit necessar. o o rasprenss o sonds e normtie Regolamentare in mariera i ariica
mancanta i vello qualtativ coerentecon esigenta manifestts adotao dalfraine; ’ wer | moda o sppowigoramerta scorate
agevalarone i soggett pedeterminat; I ~wasparenss; satCnde mifermen s soie
gestione impropria dei controlli sulla documentazione presentata dal - rmazione in merito alla procedure adottate. entrol imestre del 2024 Merifica al 30/06/2024 dell'elaborazione del previste dala legge.
P T ——
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Jerogato e quanto rip 4) Aggiomamento Albo Fornitori; delfage o delfatba Fori “erifca a1 30/06/2024 dellisituzione dellAlbo Legali
S tatons o Lo o el ega, o
MISURE DI REGOLAMENTAZIONE:
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Soucion revin g 6 pradrs st Ao pplable luna i, stnte
Recutamento € opplictiedno s, n n A n n
processi. Inoltre, tali processi non si verificano frequentemente. ‘assenza di personale dipendente.
et o, MISURE D CONTROLLO:
Ssertone g et Inosservanea dele regleprocedurai grania dellawssparensa e | "
dlfimparaic
MISURE O TRASPAREN:
MISURE D CONTROLLO:
idui ’ u Non ettt i, st Fsensh
" i e peteprrnvetmal T I N R R e e 0
oul k ! ! fonatipe u MISURE DI TRASPAREN:
ACQUISIZIONE E GESTIONE DEL PERSONALE (EX
Formiatone propesta P I S T I -
ACQUISIZIONE E PROGRESSIONE DEL
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1 processi (e le singole fasi) analizzati sono governati da MISURE DI CONTROLLO:
agevlare st s s sr o ;
Soeccn reint g s praesur ol Non
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AREA DI RISCHIO
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PROCESSO SOTTOPROCESSO RESPONSABILE DEL PROCESSO ESECUTORE DELLE ATIVITA RISCHI INDIVIDUAT! VALORE DATS EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA MISURE GENERALI MISURE SPECIFICHE ATTUATE STATO DELLA MISURA TEMPI/FASI DI RESPONSABILE RESPONSABILE osiETIvO
E/0FaSE MISURAZIONE APPLICATA ATTUAZIONE MONITORAGGIO
1 2 3 a s 6
collaborazione e di consulenza esterni raone delfambit = delmpatto sconomica pervenute segnaasion. “Basparenca MISURE DI TRASPARENZA: rasparente” (5/N0). el procedure
. p o 2) trasparenza dei datisecondo la normativa
alutazione dei requisit Mo | o | o | e | smo | wedo
Valut auisid collaboratoriesterni
Mancata applicazione della normativa per il conferimento (dlgs.n
Conferimento, verifca e controllo /2001); Mo | msmo | o | e | smsmo | wedo




INDICATORI [1]
SOTTOPROCESSO R DATI EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA RESPONSABILE RESPONSABILE
1 i n R RE GENERALI RE SPECII r i TEmP/eASI i
AREA DI RISCHIO PROCESSO RESPONSABILE DEL PROCESSO ESECUTORE DELLE ATTIVITA RISCHI INDIVIDUATI VALORE: MISURAZIONE APPLICATA MISURE GENERALI MISURE SPECIFICHE ATTUATE STATO DELLA MISURA EMPI/FASI DI ATTUAZIONE MONITORAGGIO OBIETTIVO
1 2 3 a s 6
, . . R S “Miancata rilevazione dele posizoni debitori. et | s . et | s . MISURE DI CONTROLLO: - J— T FY—
ncasso quote associative ® ® +Bbuso di potere diretto a privilegiare alcuni iscritti Verifica del rispetto del Regolamento per la riscossione delle quote annuali ” el e
weDio:
Monitorare  processi a fine i onera un
Seppur non sisono ma verficat i passato eventpar 3 quell
Gestione delle entrate el et basso el rscho e eiare che
medio, inragone defimpato economico  dela attsle carente o
egolamentazone for
MISURE DI CONTROLLO:
“Bitardo nelfadozione di prowediments di messa in mora;
Ao o " g e Ll 1) Verifica del rispetto del Regolamento per la riscossione delle quote annuali; ye 1 speto de gl o
) +Bitardo nel adozione di prowedimenti propedeutici ¢ funzionaliala cntinativa ispeto dl Reolamento (S/NO); e
Recupero crediti Consigliere Tesoriere Consiglio dell'Ordine. tiscosslone coatta; Medio Basso. Basso. Medio Basso. Basso. N 2) Verifica del rispetto dei tempi dei solleciti; Da attuare 20 3) Verifics annuale "2 3) Audit i controllo, 1) Consigliere
“buso di potere diretto a priviegare alcuniiscri
“Bbuso di potere dirtto a privie ! o riscossione dei crediti
1 : mesral gz
ordinarie e funzionali) Verifica a campione dell'organo di revisione contabile.
MISURE DI CONTROLLO: Meoniorare 1 process con Fauslio del
GESTIONE DELLE ENTRATE, DELLE SPESE E DEL «Bestione dei conti bancari senza delega; 1) Sottoscrizione autografa dei mandati di pagamento da parte dei soggetti 1) Continuativa Verlfica 3 camplone min. 10% dele operazion); G L
Gestione dei rapporti bancari Consiger Tesorere d Medo | Basso | Basso | Medo | basso | passo Inattazione e g 2) Audicdi controlo sula presena i deleghe speiiche per | Consigre Tesoriere 550 vl i ichio ed eviareche st
PATRIMONIO “gffettuazione di movimentazion bancarie non autorizzate. torizzat; ) Verifica smnusle e e e
2)affidamento di deleghe specifche per Iutiizzo dellhomebanking. sl
wmeDio:
Seppur non i sono mai verficti i pasto eventpari 3 quel
Gestione Economica Consiger Tesoriers. g wer
mecio, inragione dalfimpato sconomico ¢ dela attule arente
egolamentazons fom
MISURE DI CONTROLLO:
Uiiizzo delle carte i crecio Prsidene defOrdine Medo | B0 | G | Medo | Basmo | pwo i tuogo dells | Controto degh esrat finalizato a verificare a presenca di spese non gistficate ed Insttsions Verifche semestral Audit i cantello Consiger Tesorers
Ne deriva I totale assenza in passato di eventin ta senso. rotazione). estromettere le medesi
Regolamentare tale tgo d proceszo
mediante apposito Att (procedura o
ISURE DI CONTROLLO: egolamenta) 1 fin i ricuree uteriormente
Indennita e rimborso spese Consigiere Tesorere Medo | Basso | Baso | Medo | asso | passo Inatuatione Continuatia
P o Verifica del rispetto dell'apposito regolamento livello di rischio ilevato, seppur basso. I
RPCT monitorrs i ispet dele tempsichs
preiste.
« Abuso di potere diretto a priviegiare alcuni forntori MISURE DI REGOLAMENTAZIONE:
« concessione di anticipi non contrattualizzati al fine di favorire un MEDIO: Il Consigliere ), ),
Seppur non i sono mai verficti i paseto event pari 3 quel
particolare fornitore; urnon sisono o e pagamento. - 1) Contiuativa 1)Verifica  camplone (min. 10% di pagamenti 2 Consiglre Tesorire;
Pagamenti Pagamento fornitori Consigier Tesorers Consigier Tesoriers. . b | wedo | oo | | Gosn | s { it bl foner ok o crtetzt st Insttsions I plone (nin 105 e
supporto di queste ultime (ordine, documento di trasporto, prowedimento regolamentazione formal MISURE DI CONTROLLO:
dispesa ecc), al fine di favorire un particalare fornito Verifiche e attiita di monitoraggio periodica svolta dai Revisori delfOrdine.
e Meoniorare process con Fausiio del
Seppur non sisono mai verficat  passato eventpar 3 quell - Collgo delRevisor, a fine diotenere
Tenuta delle scritture contabili | Tenuta delle scritiure contabili Consigere Tesoriere Consigere Tesoriere Tenuta delle scriture contabilinon conforme alla legge indica & ecitoritenere tl processicarattrizat da un ischio e D et Inattatione I imitcan cine R Rt basso ellodi ischio ed eviare che s
medio, in ragione dell impatto economico e della attuale carente 1) Rerifica dell'organo di revisione contabile. iseri: verifichino malfunzionamenti nelle attivita
regolamentazone for '
wepio:
Alterazione dei dati relatvi a Bilancio; eppr non i sono maiverficti i paseto eventpari 3 quel
preventivo e consuntivo preventivo e consuntivo i Consigee Tesorere o g o e oo o st e 1) Herifca dellorgano i revisione contabile. 2)erifca annuale 2) Auditdi contral, 2)Collego dei Revsor
egolamentazons formale.
Individuarione dei soggett o | Medo | o | saso | e | sasso
MISURE DI REGOLAMENTAZIONE:
BASSO: 1) Applicazione della metodologia suggerita dal Nazionale.
‘Opacita nella selezione dei destinatari di controll e verifiche; ! processi (e singole asi) analzzatisono governati da 1) Rispetto delle indicazioni del Nazionale (S/NO); Monitorare i processi a fine di ottenere.
Specichepreviioni i lgge «da precie nicason. Nan
Gestione dei procedimenti disciplinari a omesso o insufficiente controllo; Pe corruttv nel processi esaminati. Né tantomen isultano “Trasparenza MISURE DI TRASPARENZA: 2) pubblicazione dei dati nella sez. "Amministrazione. .
edio | asso | w0 | Bao | g0 isitano ma prvenute anomsle i precedents. Inatasione ontinuativa nsiglio dellOrdine
CONTROLLI, VERIFICHE, ISPEZIONI E SANZIONI carico degli Iscritti abuso di Ao | Medi e e e e P P ‘pervenute segnalazioni 2) Trasparenza nella procedura di selezione dei destinatari dei controll. Continuat trasparente” (SI/NO); Consiglio dellOrdi Rect verifichino malfunzionamenti nelle
mancata adorione di azioni successiv. e riooe sasen. 1 ecto ch a1 1ot st o e 3) Verifica alfesito i ogni controlo effettuato atiita svole.
a nessuna Commissione i vigianas ntern. MISURE DI CONTROLLO:
3) Verfica segnalatione al Consiglio di Discplina in caso di vilationl.
Aaioni successive o | Medo | o | Baso | e | sasso
Affidamento i incarich d consulenza N8 per calarea
Definizione delloggetto 1a necessita i
Medo | wedo | Basso | Medio | asso | wedo
delfaffidamento interni
Individuarione di requisit generic ¢/o personalizati non idonei a verificare: MISURE DI REGOLAMENTAZION
Individuatione del requisiti Medo | wedo | easso | Medio | asso | wedio “Bibligo i ndividuare ogetto dellincarico/delega;
speciici “Bbligo i ndividuare Ie agioni dell affdamento dellncarico/delega;
“Bbligo di individuare critrispecific i slezione di candidat;
trasparenza e la 5 affdament
INCARICHI E NOMINE blico dl Rispetiare e misure adotate valtando
wepio: Non sona disponitii catche evidensin i relzzars d event Fopportunt i modficare ke sesse ove
Affidamento di incarichi (deleghe) ai Seppur llrasparenza congiunta personale e Rispetto delle misure (5I/NO) necessario al fine di ric uteriormente il
I e | medo | Basso | medo | saso | medo Insttatione Continuatia Consglo defOrdine ot
ri e ai dipendenti Medi Medi e Medi e Medi i decisione collegiale in caso di deleghe ai Consiglieri); Rispetto del Regolamento (S1/NO) ! ivello di rischio rilevato. Il RPCT
soggetti specifici medio, i ragione dellimpatto economico diretto Ne derivaf totale assenza in passato i eventi i ta senso. Bbbligo di rotazione dei soggetti da nominare; moritorera lispetto dele discipina
i8¢ ri situaz i, di conflitto di Hata.
interesse nonehe incompatiblts/inconferibiita n caso di deleghe ai Consiglier
Individuazione di soggettiche i trovino i situazione di confitto di
Valutar ressi o incompatibiits/inconferiilta; Medio | Medo | Baso | medo | Basso | medio MISURE DI CONTROLLO:
incompatibilit/inconferibilts individuazione di sogaett che abbiano interessi personali o professionali Verifica del rispetto del Regolamento delle Commissioni di tudic
in comune con | componenti dellOrdine.
Affidamento a soggett che siano privi el requisittecnic idonei &
Affidamento, verfca e controllo adeguati alo svolgimento dellincarico; Medo | wedo | Basso | Medio | asso | wedio
omesso controllo suloperato.
Esame e valutazione domande Mo | wedo | o | wedo | e | sssmo
a determinati
soggett; MISURE DI CONTROLLO:
rente corsodi woo: perit Rispetiare il Regolamerto valtando
formatione, I fine di favorire un determinato ente; Sopar no sisano ma verifca i assto v par qul [ 207 485OnAL <t che exdensing | estar h ent - icasione el odice i comportamento. | ndustialf e de Peri nustrialaureat, pubblicat sl blletin ufficiae del Consgio defOrdine opporunta 4 Implementar uterr,
) corrutiinel process esamina. Né tantomeno risuftano . ., misure ov ine i ridure
Formazione erogata da teri \igilanza sulatiith degl Entitersi Consigo delfOrdine Consigiogetondne mancata valutazione di rchieste di autorizzazione, per carenza o o | weso | w0 | wedo | oo | s indicti e, inogni caso, i presenta uns precisa T o ato call Ordine; Ministero della Giustizia in data 31 cicembre 2013, econdo quanto previsto dalart, Insttatione Continuatia wecr e e e,
inadeguatezza di controlli e mancato rispetto dei regolamenti; regolamentazione,  lecio ritenere a process caraterzzatida | o PEERESIERER | stormazione in meritoalla procedure adottate. | 7, comma 3 del DPR 7 agosto 2012 n. 137, recante riforma degl ordinamenti Professionale Continua) RPCT moritorera  spetto delle iscpina
mancata o inefficiente vigilanza sugli “enti terzi" autorizzati all'erogazione i rischio medio, in ragione delfimpatto ecor rofessionali.; dettata.
el formazione; pubblicazione delfevento el sito nternet sttuzionale
abuso e/o anomalie nelattribuzione di crediti agl icritt
Attribuzione di crecit formativ ato | weso | wasso | wedo | basso | basso
Mancato ispetto dei regolamenti;
O'Ka"”’:;“"‘ef svolgimento di a daparte | Basso | Medo | Baso | Basso | Basso | Basso
eventiformativiin proprio dellOrdine
FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA
Selezione di docenti che abbiano interessi personali o professionali in — MISURE DI CONTROLLO: Rispettare il Regolamento e le Procedure
I lon sono disponibili dati che evidenzino il realizzarsi di eventi la Ve tunita di
Scelta cei docenti mune con | componenti dell Ordine; Basso | Medio | Basso | Basso | Basso | Basso | Seournon sisonomaiveriicatiin passato eventipari queli | dispontil datche evidentin l eatizars o vent | mppiicarione delcodice di comportamento oo oot el e ot Consigio delfOrdine adottate vaktando fopportunta
Formatione erogata in proprio Consigio delfGrdine selezione di soggetti che siano privi dei requisiti tecnici donei ed adeguati dicati ¢, in ogni caso, & presente na precisa regolamentazione, | 0™Vt el Processl esaminatl. Nétantomeno isultano a0 callOrding; pubblicazione dellevento nel sito internet istituzionale. — Continuati et modiicare le stesse ove alfine
Coniglo dlfordine allo svolgimento dellincarico di docenz & lecit ritenere tal pracessicaraterizzat da un rschio medio, in pervenute segnalziont i dure ad Professionale Continua) i dure uteriormente Il fveto i schio
™ | Ne deria 1 toare assenza i passaro ot evntin o senso. | rmatione in merito alla procedure adottate. M. con iferimento alla sceta dei docenti si rnvia alle Aree refative rievato, I ritorara i ispett
ragione della tpologadi area 5. 2 o g
alfaffidamento dincorichia trzi
Atribuzione di credit formativ Fattribuione di credit agl Gaso | Medio | Basmo | Bao | Baso | Baso




INDICATORI [1]
AREA DI RISCHIO PROCESSO SOTTOPROCESSO RESPONSABILE DEL PROCESSO ESECUTORE DELLE ATTIVITA RISCHI INDIVIDUATI VALORE DATS EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA MISURE GENERALI MISURE SPECIFICHE ATTUATE STATO DELLA MISURA TEMPI/FASI DI RESPONSABILE RESPONSABILE oBiETMVO
Fase MISURAZIONE APPLICATA ATTUAZIONE MONITORAGGIO
1 2 3 a s 6
. Rispetare il Regolamento ek Procedure
cppur non i sono mai verficati pasto eventpari 3 queli MISURE DI CONTROLLO: onsigio delfOrdine adotate vaktando fopporunt d
fobbligo di Abuso nel rilascio i esoneri; seon. fctiin o pariaauell 1wt nel process esaminati. Né tantomeno fisutano . Condelo delord mocificare e stesse ove necessario al fire
: p Consigio delfOrdine Consigio delfrcine. pusonel G0 | Medio | Basmo | Bwmo | G | Gasmo |inden adottato dallOrdine; Insttsions Continuatica wocr picare i stesee oue recessaro i
e edio,in rmazione in meritoalla procedure adottate. ulizzo della modulstca presente sul it ittuzionale. Professonsle Continua) evato, I RPCT moritorera ispetts
ragione dela tnologadi rea podaiii




[1] GLI INDICATORI SONO RIPORTATI NEL PTPCT (KEY RISK INDICATOR)

AREA DI RISCHIO

SOTTOPROCESSO

INDICATORI [1]

DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA

RESPONSABILE

RESPONSABILE

RILASCIO DI PARERI DI CONGRUITA

AFFARI LEGALI E CONTENZIOSO

INDICAZIONE DI PROFESSIONISTI PER

L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI SPECIFICI

ITA IN RE RS RALI IRE SPECIFI 37 I TEMPI/FASI i
PROCESSO RESPONSABILE DEL PROCESSO ESECUTORE DELLE ATTIVITA| RISCHI INDIVIDUATI VALORE: MISURAZIONE APPLICATA MISURE GENERALI MISURE SPECIFICHE ATTUATE STATO DELLA MISURA EMPI/FASI DI ATTUAZIONE MONITORAGGIO OBIETTIVO
1 2 3 s s s
+mancato rspetto dell apposita procedura con riferimento a criter i
quantificativi o e P -
tariffe i sensi del DM. 140/2012.
woio:
tone di pareri s " seppur spetarea Regolamentatane adotata a
Adozione di pareri di congruita sui fase
Fase ltrutoria ° ato | o | w0 | masso | masso | masso ndiat MISURE DI CONTROLLO: 1) Rispetto della normativa e del Regolamento Liuidatione fine i ridure uheriormente i vellodi
corrspettiv per e prestazioni Consigho defOrdine Consiio delfordine, istuttora al fine di favorire Finteresse del professionista ‘ adottato dallOrdine; Instuazione Continuata Consighodeordine wer
pettivip .I prest: ® e ” dotiato dall Ol Rispetto della normativa e adozione del Regolamento Liquidazione Parcelle Parcelle (SI/NO) g rischio rilevato. 1l RCT monitorera il rispetto.
profession rmatione in merito alla procedure adottate e el
impatt economico
“mhancato rispetto delfapposita procedura con iferimento
fato e di i
Valutatione della documentazione dell'istanza e necessari alla corretta valutazione dell‘attivita professionale; Alto Basso. Basso. Basso. Basso. Basso.
tariffe i sensi del DM. 140/2012.
MISURE 4 REGOLAMENTAZIONE: 1) Numero di verifiche effettuate su numero di atti pervenuti
al (arget 100%);
Ricezione at gudizari Consigo deforaine. wasso | medio [ masso | maso [ maso | easso completezza e legitimits; 2)Rispeto delleprocedure nterne (S/NO);
+@deguata protocollazione ed archiviazione, in appositi archivi proteti, della 3) Numero di atti consegnati al Segretario su numero di atti
documentzione pervenuta, a ine di garantirne Ia tracciabilt; pervenu target 100%),
a al Moriorare i processi i i otenere un
Vprocss e sinole fas) anlzat sono govermati
e alasstisonogovenatide | ot ne process esaminat Né antomeno ristano ) aentone it gio detorine basso fvel i rischio ed eviae che s
consgio delfordine el e con cors Specihe procedure nerne, segpu non ormaizzte. e e adottato dallOrdine; ! « Consighodeirord wer baso il rscho ed evtare che &
rmatione in merito alla procedure adottate e
mancata adorione diazloi tempestive e
Affar legal ¢ contenzioso
Valutazione sulfeventualits i I -
intentare o evtare un Consigho defOrdine wasso | medio [ masso | maso [ maso | easso MISURE DI CONTROLLO: e
procedimento Assunzione dell decisione in composizione collegale.
Individuazione professionista e
legale per patrocino
Individuazione di requisiti generici e/o personalizzati non idone a verificare
Individuazione dei requisiti le effettive competenze dei professionisti e/o finalizzati ad individuare Alto | Medio Basso. Medio Basso. Medio Entrojlterdo trmestre del 2024,
soggeti speciici
MISURE DI REGOLAMENTAZIONE:
Adorione i apposito Regolamento contenente
it specificidi seezione di candidat; a
. " . egolamentare twe tpo diprocesso
; m0o: ©trasparena e a pubblicts dell procedure dipredisposizione i lste di s 5212 e o sl e e e o et e
perlo ) ; oo b 3
i Consiglo defOrdine Consiglo defOrdine . et dalrdo professionisti; 03 atuare s s /1212026 tonedergamenta | €O derane et stomet ks d o o,
formatione in merito alla procedure ad seppur mororer i
medio, n ragiae delfimpato ecanomic dirto. Ne dera i totle ssenca i st vt n 1 enso o)
~itilizzo di criteri di trasparenza sugli atti di conferimento degli incarichi; rispetto delle tempistiche previste.
ditersiets, “Potazione dei soggett da nominare;
nomina “ferfca definsussistenza i ituazion’, anche potenziall,di confitto i teresse.
Valutazione dei requisiti e comune con i componenti delfordine, con i soggeti ichiedenti /o con i el 2026, spprovsone  dorione
ao | wedo | ssso | medo | sasso | wedo
selrione dei soggett destinatar delleprestazioni professional; delregolamento.
nomina diprofessionst che siano privideirequisit tecnic idonei ed
adeguati alo svolgimento delfincarico.
del decisore interno alla PA; 3) manifestazione di eventi corruttivi in passato nel processo/attivita esar i 5) livello di ione del del processo o dell‘attivita nella costruzione, aggiornamento e monitoraggio del piano; 6) grado di attuazione delle misure di trattamento.




